TERMO DE REFERENCIA - CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 021/2024
DISPENSA DE LICITAGAO N° 021/2024

1- DEFINICAO DO OBJETO:

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de engenharia de
seguranca e medicina do trabalho, objetivando a elaboracéo, implantagéo, coordenacao e
assisténcia técnica ao desenvolvimento de programas de prevencao e gerenciamento de
riscos ocupacionais, bem como a realizagdo de exames clinicos e laboratoriais dos
funcionérios da Camara Municipal de Siméo Pereira, conforme especificagfes constantes
do Termo de Referéncia.

tem Especificagdo Quant. | Unid Valor
total

1 PROGRAMA DE GERENCIAMENTO E RISCO - PGR 12 Meses

2 PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE | 4, Meses
OCUPACIONAL -PCMSO

3 LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DE AMBIENTE DE 12 Meses
TRABALHO — LTCAT

4 LAUDO TECNICO DE INSALUBRIFDADE E|1o Meses
PERICULOSIDADE — LTIP

5 PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO — PPP 12 Meses

6 GESTAO DE EVENTOS DE SST DO eSOCIAL 12 Meses

1.2- O objeto desta contratacao é caracterizado como bem comum e enquadrado como servico
continuo, decorrente de necessidades permanentes, essenciais para manutencao da atividade
administrativa da Camara Municipal.

1.3- O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado nos termos da Lei n°® 14.133/2021, por se tratar
de servigos de natureza continua.

2- FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 Em virtude da implantacdo do e-Social (plataforma online do governo federal que unificou a
entrega das informacfes acerca de obrigacBes trabalhistas), os registros de controles e de
monitoramento do cumprimento da Legislagdo Trabalhista e Previdenciaria no que se refere a



Prevencéao de Acidentes e Doencas do Trabalho passam agora a ter a sua insercao obrigatéria
na referida plataforma.

2.2. Informacgdes relacionadas ao evento S-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador
(leiaute S - 1.1 do e-Social aprovado pela PORTARIA CONJUNTA MTP/RFB/ME N° 33, DE 6
DE OUTUBRO DE 2022):

2.3- PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional: Programa elaborado de
acordo com Norma Regulamentadora- NR 07 por profissional capacitado e devidamente
habilitado - Médico com especializacdo em Medicinado Trabalho - Atendimento para geragéo de
Atestado de Saude Ocupacional de Admissdo, Demissédo, Periddico, Retorno ao Trabalho e
Mudanca de Funcéo. Disponibilizamos também avaliagédo de atestados para os funcionarios para
realizar controle de faltas (abstencionismo).

2.4- PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos: Programa elaborado de acordo com
Norma Regulamentadora - NR 01 - Disposicdo Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais,
por profissional capacitado e devidamente habilitado - Engenheiro de Seguranga do Trabalho.

2.5- LTCAT - Laudo Técnico das Condicdes Ambientais: Laudo elaborado de acordo com o
Decreto n°3.048 da Previdéncia Social, por profissional capacitado e devidamente habilitado -
Engenheiro de Seguranca do Trabalho.

2.6- LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade: Laudo elaborado de acordo
com os Anexos da Norma Regulamentadora - NR 09 e com a Normas de Higiene Ocupacional
da FUNDACENTRO, por profissional capacitado e devidamente habilitado - Engenheiro de
Segurancga do Trabalho.

2.8- PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario: (de acordo com a demanda da Empresa).

2.9- Gestao dos Eventos de SST do eSocial Gerenciamento e envio das informacdes referentes
aos Eventos do SST diretamente para o eSocial ou Contabilidade / Empresa, em formato digital
XML e S-2210 Comunicado de Acidente de Trabalho, ¢ S-2220 Monitoramento da Saude do
Trabalhado e S-2240 Condi¢cdes Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos

3- REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1- O objeto incorpora-se em um s6 grupo para a obtengéo de precos mais vantajosos para a
Camara Municipal, em razdo da economicidade, eficiéncia e racionalizacdo de custos

Subcontratacédo
3.2- Nao é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

Garantia da Execucéo Contratual
3.3- Nao havera exigéncia da garantia da execuc¢éao contratual.

4- MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL



4.2- O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado nos termos da Lei n° 14.133/2021, por se tratar
de servigos de natureza continua.

5- MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1- O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021.

5.2- A execucado do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou
pelos respectivos substitutos, em conformidade com as normas da Lei n° 14.133/2021.

5.2.1- O contrato ou documento equivalente desta contratacéo terd como responsaveis:

GESTOR DO CONTRATO:

Nome: Ivan dos Santos Melo
Matricula:03-03

Portaria de designacéo n°: 008/2024

FISCAL TECNICO DO CONTRATO:

Nome: Vanessa Mello de Magalhdes Castro Rezende
Matricula:01-02

Portaria de designacéo n°: 008/2024

6- CRITERIO DE PAGAMENTO E REAJUSTE

6.1- O pagamento serd efetuado até o 10° (décimo) dia do més subsequente ao més da
prestacdo de servigcos, através de transferéncia bancéaria, desde que 0s servigcos tenham
sido efetivamente prestados, e mediante apresentacdo das notas fiscais devidamente
atestadas pela Camara Municipal de Simao Pereira.

6.2- Apos 01 (hum) ano de vigéncia, caso ocorra prorrogacao, o preco podera ser reajustado,
em conformidade com a legislacédo vigente, contado da data do orgamento estimado, com a
aplicacéo do indice de correg¢édo do INP-C no valor pactuado ou outro indice que venha substitui-
lo oficialmente.

7- FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR

7.1- FORMA DE SELE(;AO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA:

O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de Procedimento de Dispensa de
Licitagd@o, que culminara com a selecdo da proposta de menor preco global

7.2- REGIME DE EXECUCAO:
7.2.1 - Prestacédo dos servicos

7.2.1.1 As elaboracdes dos programas de saude ocupacional deverao ser realizadas com base
na realidade da Camara Municipal de Siméo Pereira, localizada na Rua Duarte de Abreu n° 90,
Centro Simao Pereira - MG;



7.2.1.2 Os programas elencados no item 1 deverao ser elaborados e entregues, em formato
digital (PDF) a Camara Municipal de Simao Pereira em até 90 dias ap0os a emissado da Ordem
de Servico encaminhada pelo setor de Contratos;

7.2.1.3 A Contratada devera assumir por conta e risco préprio, todos os 6nus decorrentes de
contratacdo de pessoal utilizado para execugdo dos servicos necessarios;

7.2.1.4 A Contratada devera assumir inteira responsabilidade Civil, Administrativa e Penal pelos
danos e /ou prejuizos materiais ou pessoais decorrentes de a¢cado ou omissao voluntaria
negligéncia, imprudéncia ou impericia causados por seus empregados, profissionais ou
prepostos, a Camara ou a terceiros devidamente comprovados;

7.2.1.5 As partes observardo as prescricdes relativas as Leis Trabalhistas, Previdenciarias,
Fiscais, Securitarias e quaisquer outros ndo mencionados, bem como arcar com a
responsabilidade pelo pagamento de toda e qualquer despesa decorrente, direta ou
indiretamente de o Contrato, isentando a Camara de quaisquer 6nus e/ou responsabilidades,
exceto naqueles advindos das obrigacdes pela mesma assumidos;

7.2.1.6 A Contratada devera prestar esclarecimentos e relatérios de execuc¢do dos servicos,
sempre que solicitada;

7.2.1.7 A Contratada devera utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

7.2.1.8 A Contratada devera guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia
do cumprimento do contrato;

7.2.1.9 Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizacdo dos
dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA interrompera o tratamento dos
Dados Pessoais disponibilizados pelo Contratante e, em no maximo (30) dias, sob instrucdes e
na medida do determinado pela Camara, eliminard completamente os Dados Pessoais e todas
as copias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando a
CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de obrigacdo legal ou outra
hipotese da LGPD;

7.2.1.10 A Contratada cooperara com a Camara no cumprimento das obrigacdes referentes ao
exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Protecao
de Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢des e determina¢des do Poder
Judiciario, Ministério Pablico, Orgéos de controle administrativo;

7.2.1.11 Manter as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo previstas neste Termo de
Referéncia

7.3- EXIGENCIAS DE HABILITACAO:

Para fins de habilitacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos:
7.3.1- Da Habilitac&do Juridica

a) cédula de identidade (RG), no caso de pessoa fisica;

b) registro comercial, no caso de empresa individual;

c) Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual (MEI), no caso de
Microempreendedor Individual - MEI



d) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor acompanhado da ultima alteracdo, se
houver devidamente registrado, onde se possa identificar o administrador, em se tratando de
sociedades comerciais, e, ho caso de sociedade por acdes, acompanhados de documentos
gue comprovem a eleicdo de seus administradores.

7.3.2- Da Habilitac&o fiscal, social e trabalhista

a) Prova inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

b) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

c) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Federal (certiddo conjunta de Débitos
relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido e Seguridade Social), Estadual e
Municipal, esta Ultima da sede da proponente;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o - FGTS,

e) Comprovante de Inscricdo Municipal ou Alvara de licenca, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade.

8- ESTIMATIVA DO VALOR DE CONTRATACAO

8.1- O custo estimado total da contratacdo € de R$9.500,00 (nove mil e quinhentos reais), obtido
mediante a média das cotac6es de precos realizadas em mercado, pela agente de contratagéo,
servidora Ana Paula de Oliveira Fonseca, matricula 10-10.

9- ADEQUACAO ORCAMENTARIA
9.1- As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados na dotacao orcamentaria prépria: 3.3.90.39.00.1.01.01.01.031.0001.2.0002

PREPARADO POR

Simao Pereira (MG)
Em: 07/10/2024 Ana Paula de Oliveira Fopseca
Agente de Contratacéo




